
 

 

左から：中田名古屋副市長、当社名古屋支店長 松本 

2022年 1月 5日 

 
「名古屋市ワーク・ライフ・バランス推進企業」に認証されました 

 

 

日本国土開発株式会社（代表取締役社長：朝倉 健夫、本社：東京都港区赤坂4-9-9）

は、このほど名古屋市より「名古屋市ワーク・ライフ・バランス推進企業」として認証

され、2021年12月16日に認証書を授与されました。 

 

名古屋市ワーク・ライフ・バランス推進企業認証制度は、ワーク・ライフ・バランス

に取り組む企業を広げていくため、ワーク・ライフ・バランス推進に関する取り組みに

ついて一定の基準を満たす企業を認証する制度です。下記の1から3までのワーク・ライ

フ・バランスに関する取り組み分野において、評価項目25項目50点満点のうち、30点以

上を満たす場合に認証されるものです。 

1. 就労による経済的自立が可能な社会を目指した取組み 

2. 健康で豊かな生活のための時間が確保できる社会を目指した取組み 

3. 多様な働き方・生き方が選択できる社会を目指した取組み 

当社は、働き方改革および健康経営に加え、社長直轄組織として、女性の活躍を促進

する「働き方改革推進室」を創設。多様な働き方を推進するため、テレワーク勤務やフ

レックス勤務制度はじめ、男性が育児休暇を取得した際に支給する育児休職慶事金の導

入など独自の取り組みを進めています。また、将来の管理職候補の育成を目的とした

「キャリア支援会議」やキャリア形成研修の開催など、女性のキャリアアップを支援し

ています。今回の認証はこれらの取り組みが評価されたもの考えています。 

 

今後も日本国土開発は、全ての従業員が、安心して長く働き続けられる組織を目指し

ていきます。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

この件に関するお問い合わせ先 

日本国土開発株式会社 戦略本部戦略部  電話 ０３－５４１０－５６０１ 


