
経営会議

報告・提案

IR担当

健康管理最高責任者（CHO）代表取締役社長

承認

日本国土開発
健康保険組合

・人間ドック受診促進
・特定保健指導受診の促進
・運動習慣率向上促進
・禁煙促進

健康経営メンバー
従業員が毎年健康に関する目標を宣言

健康経営フロントランナー

各事業本部ライン部長
健康診断・ストレスチェック・二次健康診断の受診促進

【安全衛生委員会】

安全衛生委員会委員長
（健康経営推進責任者）
健康経営施策推進 責任者

産業医
衛生管理者

健康経営施策推進担当者

人事部
・健康診断
・ストレスチェック対応
・メンタルヘルス対応
・産業医面等全社集約

土木・建築事業本部
管理部長

＊健康経営フロントランナー:
社員の心身の健康と会社の成長・発展を両立させるために共に取り組む社員の総称です。（現在の登録者数は52名）

コミュニケーション
協議会

・協議会員への
健康経営啓蒙活動

＊ コミュニケーション協議
会は、国土開発の社員に
よって組織される唯一の組
織団体

EPA
医療機関提携

課
題
共
有
・
意
見
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換

健康経営推進企画立案・推進・事務局機能

  人事部人財開発グループ 健康経営担当、保健師、精神保健福祉士、両立支援コーディネーター
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